FFFFFFFFFFFFFF

GEDRAGSCODE

VOOR L

-\

SAN @

—RS



INHOUDSOPGAVE

Overzicht Bedrijfsintegriteit Gezondheid Naleving van de wettelijke Contactgegevens
en ethiek en veiligheid voorschriften
Toepasselijkheid
Productveiligheid Verantwoordelijkheid van
Reikwijdte .
de leverancier en gevolgen
B Arbeids- en
Milieu mensenrechten Gedragscode

van Life Fitness



@) LIFEFITNESS

FAMILY OF BRANDS

GEDRAGSCODE VVOOR LEVERANCIERS O

OVERZICHT

Life Fitness wil mensen stimuleren een gezonder leven te leiden.

Een integere bedrijfsvoering vormt een belangrijk onderdeel van deze
missie. Bij Life Fitness houden we ons aan alle van toepassing zijnde
wet- en regelgeving van de landen en regio's waarin we werken en we
verrichten onze bedrijfsactiviteiten op een eerlijke en ethische wijze.

We verwachten van u dat u dezelfde inzet aan de dag zult leggen wat

betreft de naleving van wet- en regelgeving en ethisch gedrag.

TOEPASSELIJKHEID

De Gedragscode voor leveranciers is van toepassing op leveranciers,
verkopers en andere derden ('Leveranciers' of 'u') die diensten of
goederen leveren aan de merkenfamilie van Life Fitness en onze
wereldwijde dealers/distributeurs, dochterondernemingen en
gelieerde bedrijven ('Life Fitness', 'we', 'wij' of 'ons'). We verwachten
dat u zich te allen tijde aan deze Gedragscode voor leveranciers houdt
wanneer u met ons of namens ons zakendoet.

REIKWIJDTE

De Gedragscode voor leveranciers is van toepassing op leveranciers,

verkopers en andere derden die diensten of goederen leveren aan de
merkenfamilie van Life Fitness ('Leveranciers' of 'u') en onze wereldwijde

dealers/distributeurs, dochterondernemingen en gelieerde bedrijven

(‘Life Fitness', 'we', 'wij' of 'ons').

MILIEU

e Daarnaast verwachten we dat onze Leveranciers zich inzetten om
diensten en producten te leveren die het milieu zo min mogelijk
belasten, onder meer door efficiént gebruik te maken van energie,
door waar mogelijk materialen en producten te recyclen of her
te gebruiken en door de hoeveelheid geproduceerd afval en de
toxiciteit daarvan, het waterverbruik en de hoeveelheid vervuilende
stoffen die vrijkomen in het milieu, tot een minimum te beperken.

e We verwachten bovendien dat onze Leveranciers chemische stoffen
en andere materialen die een risico voor het milieu kunnen vormen,
identificeren en beheren om te garanderen dat deze stoffen en
materialen veilig worden gehanteerd, gebruikt, opgeslagen en
afgevoerd. Onze Leveranciers dienen zorg te dragen voor identificatie,
bewaking, beheersing, behandeling en vermindering van gevaarlijke
luchtemissies, afvalwater en afval dat door hun bedrijfsactiviteiten wordt
gegenereerd. Ze dienen zich bovendien te houden aan onze vereisten
voor het reguleren van het gebruik van specifieke stoffen, onder meer
door deze te etiketteren voor recycling of afvalverwijdering.

e Tot slot verwachten we van onze Leveranciers dat ze volledig met ons
meewerken om te voldoen aan de van toepassing zijnde milieu-eisen.

Life Fitness verwacht van
zijn Leveranciers dat ze te

Life Fitness streeft ernaar om toonaangevende producten en ervaringen

te leveren op een manier die het milieu zo min mogelijk belast. We blijven We r|< g adaln overeen I<O M S-U g

ons bij onze bedrijfsactiviteiten inzetten voor een duurzaam milieu en in het

kader daarvan verwachten het volgende van onze Leveranciers: d e 7 e G e d ra g S CO d e \/O O r

* We verwachten dat onze Leveranciers hun bedrijfsactiviteiten
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regelgeving, voorschriften en normen inzake het milieu.
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BEDRIJFSINTEGRITEIT EN ETHIEK

U dient strenge integriteitsnormen te handhaven bij al uw wereldwijde
zakelijke interacties met en namens Life Fitness en onze werknemers.

BESTRIJDING VAN OMKOPING EN CORRUPTIE

Het is Leveranciers ten strengste verboden om steekpenningen of
illegale kickbacks, in welke vorm dan ook of op welke locatie dan ook,
aan te bieden, goed te keuren, te verstrekken, te beloven, te vragen of

te accepteren. We verwachten dat u steeds blijft voldoen aan de eisen
van de Foreign Corrupt Practices Act, de Britse Anti-Bribery Act en
vergelijkbare wereldwijde wetten tegen corruptie die op u van toepassing
zijn in elk land waarin u bedrijfsactiviteiten verricht, producten verkoopt
of diensten verleent aan ons of namens ons. Life Fitness hanteert een
zerotolerancebeleid ten aanzien van omkoping, corruptie, afpersing,
verduistering en vergelijkbare misdaden en verwacht hetzelfde van u.

Al uw zakelijke transacties met ons moeten transparant zijn en nauwkeurig
zijn gedocumenteerd in uw boeken en registraties.

Het door u gehanteerde beleid moet uw werknemers de mogelijkheid
bieden om overtredingen van de wet en zorgen over mogelijke omkoping
en corruptie vertrouwelijk te rapporteren.

EXPORT- EN IMPORTCONTROLES EN ECONOMISCHE SANCTIES

Van Leveranciers wordt verwacht dat ze zich houden aan alle van toepassing
zijnde wet- en regelgeving met betrekking tot de import of export van
goederen, diensten, software en technologie. Leveranciers worden ook
geacht geen zaken te doen met landen, overheden, entiteiten of individuen
die verboden transactiepartners zijn krachtens de wet- en regelgeving inzake
economische sancties van de Verenigde Staten of andere landen.

BELANGENCONFLICTEN

U dient zich niet bezig te houden met activiteiten die belangenconflicten
veroorzaken of de schijn van belangenverstrengeling teweeg kunnen
brengen. Uw andere zakelijk relaties mogen geen belemmering vormen,
en ook niet de schijn wekken dat ze een belemmering vormen, voor uw
vermogen om uw rol als Leverancier te vervullen. Er bestaat ook een kans
op een belangenconflict als een van uw werknemers of een van zijn of haar
gezins- of familieleden een nauwe relatie onderhoudt met een werknemer

van Life Fitness die beslissingen kan nemen die van invloed zijn op uw
zakelijke samenwerking met ons. Dergelijke relaties moet u bekendmaken
voordat u met ons begint te onderhandelen of voordat u een overeenkomst
met ons tekent. U moet alle belangenconflicten die op enig moment worden
ontdekt, inclusief potentiéle belangenconflicten, onmiddellijk bekendmaken
aan uw inkoopvertegenwoordiger of de juridische afdeling van Life Fitness.

ZAKENDOEN MET OVERHEDEN

Zonder voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de juridische afdeling

van Life Fitness is het geen enkele leverancier toegestaan om voor of namens
Life Fitness zaken te doen met enige overheid, enige internationale publieke

organisatie, zoals de Verenigde Naties, of enige instantie of functionaris van
een overheid of internationale publieke organisatie.

CADEAUS

Aan werknemers van Life Fitness aangeboden cadeaus, diners en

vormen van entertainment moeten redelijk en incidenteel zijn en legitieme
zakelijke belangen dienen. Aan werknemers van Life Fitness aangeboden
entertainment mag alleen plaatsvinden in een omgeving en sfeer waarin
men een verbintenis is aangegaan om te streven naar wederzijds respect.
U mag werknemers van Life Fitness geen cadeaus in de vorm van contant
geld of een equivalent daarvan (zoals cadeaubonnen) aanbieden.

PRIVACY EN INTELLECTUEEL EIGENDOM

U dient de vertrouwelijke of persoonlijke gegevens die u gedurende onze
zakelijke relatie van ons hebt verkregen, te beschermen en u mag alleen
passend gebruikmaken van deze gegevens. U moet uw uiterste best doen om
de van toepassing zijnde wetten te blijven naleven en ervoor te zorgen dat de
privacy en geldige intellectuele-eigendomsrechten worden beschermd.

VERANTWOORDE INKOOP VAN MATERIALEN

U dient een beleid te volgen dat in redelijke mate garandeert dat de
mineralen tantaal, tin, wolfraam en goud in producten die u voor ons
produceert of aan ons verkoopt, niet direct of indirect ten voordele komen
van gewapende groepen die in of nabij de Democratische Republiek
Congo de mensenrechten schenden. U moet gedegen onderzoek

doen naar de bron en de gehele toeleveringsketen van deze mineralen
en de resultaten daarvan op verzoek aan ons ter beschikking stellen.
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GEZONDHEID EN VEILIGHEID

We verwachten van u dat u uw personeel een veilige en gezonde
werkomgeving biedt. We zijn van mening dat werkgerelateerde
ongevallen en ziektes kunnen worden voorkomen. Life Fitness
verwacht van zijn Leveranciers dat zij:

e alle van toepassing zijnde wet- en regelgeving en normen met
betrekking tot veiligheid en gezondheid in acht nemen die van
toepassing zijn op hun bedrijf en hun producten;

e gezondheids- en veiligheidsmanagementprogramma's en
-procedures toepassen en handhaven, met inbegrip van,
maar niet beperkt tot, programma's en procedures voor de
beoordeling en controle van de blootstelling van werknemers
aan gevaren op de werkplek, de identificatie van noodsituaties
en de voorbereiding daarop en de permanente verbetering van
de prestaties op het gebied van veiligheid en gezondheid;

e training bieden om ervoor te zorgen dat werknemers voldoende zijn
geschoold op het gebied van de veiligheids- en gezondheidsaspecten
van hun werk en hierover voldoende zijn voorgelicht; en

e hun uiterste best doen om ongevallen en ziektes op de werkplek
te voorkomen.

PRODUCTVEILIGHEID

U moet producten en diensten leveren die voldoen aan de veiligheids-
en kwaliteitsnormen die vereist zijn op grond van de van toepassing zijnde
wetgeving en onze kwaliteitsnormen. U moet samenwerken met Life

Fitness, en Life Fitness assisteren, bij kwesties rondom de productveiligheid

van materialen en componenten die u aan ons levert of hebt geleverd,
met inbegrip van, maar niet beperkt tot, het terugroepen van producten,
richtlijnen voor het omgaan met producten, campagnes in het veld en
bulletins voor klanten.

BESTRIJDING VAN NAMAAK

Life Fitness streeft ernaar producten van de hoogste kwaliteit
en betrouwbaarheid te leveren.

Daarom moet Life Fitness het gebruik van namaakonderdelen in
zijn producten voorkomen en beschikt het bedrijf voor dat doel
over procedures om (vermoedelijke) namaakonderdelen die in
de toeleveringsketen verschijnen, op te sporen en te rapporteren.

U wordt geacht de oorsprong van alle onderdelen en materialen die

u aan ons levert, te kennen en hun authenticiteit te kunnen garanderen.
U dient gehoor te geven aan redelijke verzoeken van onze kant om
informatie te verstrekken over de bron van onderdelen of materialen.

ARBEIDS- EN MENSENRECHTEN
HET VOORKOMEN VAN KINDERARBEID EN MENSENHANDEL

Life Fitness kent een zerotolerancebeleid ten aanzien van misbruik,
uitbuiting of illegale tewerkstelling van arbeiders, met inbegrip van
kinderarbeid, dwangarbeid of mensenhandel (zoals gedefinieerd door
de International Labour Organization) binnen onze toeleveringsketen.

We verwachten van u dat u bij al uw bedrijfsactiviteiten voor veilige en
gezonde werkomstandigheden zorgt en een werkomgeving bevordert
die niemand uitsluit en die vrij is van intimidatie en discriminatie. U wordt
geacht ten minste aan de wettelijke vereisten voor beloningen, werktijden
en werkomstandigheden voor uw werknemers te voldoen.
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NALEVING VAN DE WETTELIJKE VOORSCHRIFTEN

We verwachten dat Leveranciers zich houden aan alle van
toepassing zijnde wetten, voorschriften en regelgevingen.
Daarnaast verwachten we van u dat u uw medewerking verleent
bij redelijke verzoeken die zijn bedoeld om Life Fitness te helpen
zijn wettelijke verplichtingen na te komen.

VERANTWOORDELIJKHEID VAN
DE LEVERANCIER EN GEVOLGEN

Life Fitness verwacht van Leveranciers dat ze zich aan deze
Gedragscode voor leveranciers houden. U dient ons onmiddellijk
op de hoogte te stellen van overtredingen van deze Gedragscode
voor leveranciers of uw zorgen in verband daarmee.

U moet stappen ondernemen om ervoor te zorgen dat

uw werknemers, leveranciers en onderaannemers die
bedrijfsactiviteiten voor Life Fitness verrichten, bekend zijn met
deze Gedragscode voor leveranciers en zich daaraan houden.

Life Fitness kan uw faciliteiten bezoeken, uw documentatie nakijken
en indien nodig een volledige controle uitvoeren om naleving van
deze Gedragscode voor leveranciers te waarborgen.

In geval van overtreding van de van toepassing zijnde wetten of
deze Gedragscode voor leveranciers behoudt Life Fitness zich
het echt voor om naar eigen goeddunken passende maatregelen
te treffen die uiteindelijk kunnen leiden tot beé&indiging van leve-
ringsovereenkomsten.

GEDRAGSCODE VAN LIFE FITNESS

U bevestigt dat u de Gedragscode van Life Fitness hebt gelezen en

volledig hebt begrepen en dat u uw bedrijfsactiviteiten zult verrichten

in overeenstemming met deze Gedragscode, die beschikbaar is op:

www.LifeFitness.com/company/ethics/Codeofconduct.php
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Leveranciers moeten
stappen ondernemen
Om ervoor te zorgen
dat hun werknemers,
leveranciers en
onderaannemers die
bedrijfsactiviteiten voor
Life Fitness verrichten,
bekend zijn met deze
Gedragscode voor
leveranciers en zich
daaraan houden.



CONTACTGEGEVENS

Vragen over deze Gedragscode voor leveranciers
kunt u richten aan uw inkoopvertegenwoordiger of
de juridische afdeling van Life Fitness.

Life Fitness Law Department
9525 W. Bryn Mawr Avenue, Suite 600
Rosemont, IL 60018 USA

legal@lifefitness.com
847.288.3300
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